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Al Personale docente e ATA
a tempo determinato

contrattualizzato ai sensi dell’art. 58, comma 4-ter, del D.L. 73/2021

OGGETTO: Proroga dei contratti sottoscritti ai sensi dell’art. 58, comma 4-ter, del D.L. 73/2021, recante
“Misure urgenti per |a scuola” — Indicazioni per il personale docente e ATA contrattualizzato

Ai sensi della C.M. prot. 1376 del 28/12/2021, il personale a tempo determinato, gia contrattualizzato ai
sensi dell’art. 58, comma 4-ter, del D.L. 73/2021, pud continuare a svolgere le proprie prestazioni anche
dopo la data del 30 dicembre 2021.

Questa istituzione scolastica, sulla base delle disposizioni normative contenute nella Legge di Bilancio 2022,
procedera con la proroga dei contratti gia stipulati. A tale riguardo, tenuto conto dei tempi tecnici di
assegnazione delle risorse e della necessaria azione di monitoraggio e coordinamento con gli uffici scolastici
regionali, in una prima fase, il termine di scadenza delle proroghe e individuata nella data del 31 marzo
2022.

Sulla base di quanto sopradetto, il personale ATA riprendera servizio in data 03/01/2022, presso la sede
centrale. Il personale docente, considerato il periodo di sospensione delle attivita didattiche fino al 9
gennaio 2022 incluso, riprendera servizio il 10/01/2022 nella sede assegnata, e inviera, entro la data del 3
gennaio 2022, mail di accettazione della proroga del contratto alla posta istituzionale della scuola:
tpic815003 @istruzione.it.

Si ringrazia per la collaborazione. L'occasione & gradita per rinnovare gli auguri di un sereno anno nuovo.

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Vania Stallone
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi della normativa vigente in materia




